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1. Общие положения

1.1. Должностная инструкция машинисту-инструктору бригад путевых машин и моторно-рельсового транспорта (далее - Инструкция) регламентирует работу машинистов-инструкторов бригад (машинистов, водителей, помощников машинистов, помощников водителей - далее машинистов и помощников машинистов) самоходных железнодорожно-строительных (путевых) машин (далее путевых машин), дрезин, мотовозов, автомотрис, самоходных прицепов (далее моторно-рельсового транспорта).

1.2. Основной задачей машиниста-инструктора бригад путевых машин и моторно-рельсового транспорта (далее - машиниста-инструктора) является повышение уровня обучения и контроль за выполнением должностных обязанностей машинистами и помощниками машинистов по обеспечению безопасности движения и маневровой работе при эксплуатации путевых машин и моторно-рельсового транспорта.

1.3. Машинист-инструктор назначается из числа наиболее квалифицированных машинистов локомотивов, путевых машин или машинистов (водителей) моторно-рельсового транспорта имеющих:

среднее профессиональное (техническое) образование;

стаж работы машинистом не менее 3 лет (при высшем профессиональном (техническом) образовании - не менее 1 года).

1.4. Назначение и освобождение машиниста-инструктора производится начальником отделения железной дороги, а при отсутствии в составе железной дороги отделений железной дороги, начальником локомотивного депо по согласованию со службой локомотивного хозяйства железной дороги.

1.5. Перед назначением кандидат в машинисты-инструкторы должен пройти в установленном порядке медицинское освидетельствование и профессиональный отбор, выдержать в комиссии при отделе локомотивного хозяйства отделения железной дороги, а при отсутствии в составе железной дороги отделений железной дороги, в комиссии при службе локомотивного хозяйства железной дороги с участием ревизоров по путевым машинам и моторно-рельсовому транспорту испытания в знании:

Правил технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации, утвержденных МПС России 26.04.93 г. N ЦРБ-162 (далее - ПТЭ);

Инструкции по сигнализации на железных дорогах Российской Федерации, утвержденной МПС России 26.04.93 г. N ЦРБ-176;

Инструкции по движению поездов и маневровой работе на железных дорогах Российской Федерации, утвержденной МПС России 02.10.93 г. N ЦД-206;

Инструкции по эксплуатации тормозов подвижного состава железных дорог, утвержденной МПС России 16.05.94 г. N ЦТ-ЦВ-ЦЛ-ВНИИЖТ/277;

правил и инструкций по технике безопасности и производственной санитарии для служб, контингент бригад которых закреплен за машинистом-инструктором;

Инструкции по эксплуатации и содержанию дрезин, мотовозов и автомотрис (моторно-рельсового транспорта несъемного типа) на железных дорогах, утвержденной МПС СССР 10.04.90 г. N ЦРБ-4785;

Положения о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации 25.08.92 г. N 621;

настоящей Инструкции.

Последующие испытания в знании указанных нормативных актов проводятся с периодичностью, установленной МПС России приказом от 23.05.94 г. N 9Ц для машинистов-инструкторов локомотивных бригад.

1.6. За машинистом-инструктором закрепляются бригады путевых машин и моторно-рельсового транспорта с учетом специфики работы предприятий железнодорожного транспорта, но не более 50 бригад.

1.6. Данный пункт ОТМЕНЕН Распоряжения МПС России от 11.07.2003 N 659р.

1.7. Машинист-инструктор в зависимости от оснащенности предприятий железнодорожного транспорта техникой имеет следующую специализацию:

по путевым машинам;

по моторно-рельсовому транспорту;

совмещенную (по обоим видам техники).

1.8. Машинист-инструктор работает по месячному календарному плану, составленному согласно графику работы, утвержденному начальником отдела локомотивного хозяйства отделения железной дороги или начальником депо и согласованному с руководителями предприятий железнодорожного транспорта, в которых работают закрепленные за ним бригады.

План должен предусматривать работу машиниста-инструктора по выполнению необходимого количества контрольно-инструкторских поездок, внезапных проверок выполнения работниками закрепленных бригад должностных обязанностей, контроля за качеством технического обслуживания машин и ухода за ними.

В месячном плане должна предусматриваться работа машиниста-инструктора на предприятиях железнодорожного транспорта, в которых работают закрепленные за ним бригады.

Запрещается машинисту-инструктору выполнять работу, не входящую в круг его обязанностей.

1.9. Машинист-инструктор в своей работе руководствуется инструкциями и правилами, приказами и указаниями МПС России, управления и отделения железной дороги, другими нормативными документами, регламентирующими эксплуатацию путевых машин и моторно-рельсового транспорта, а также настоящей Инструкцией.

1.10. Машинист-инструктор находится в непосредственном подчинении начальника отдела локомотивного хозяйства отделения железной дороги или начальника локомотивного депо.

2. Обязанности

2.1. Машинист-инструктор обязан:

2.1.1. Обучать машинистов и помощников машинистов:

правилам производства технического обслуживания, содержания путевых машин и моторно-рельсового транспорта в эксплуатации, обращая особое внимание на состояние тормозного оборудования и устройств безопасности, установленных на путевых машинах и моторно-рельсовом транспорте;

обеспечению безопасности движения и безопасным приемам труда.

2.1.2. Проводить практическое обучение бригад особенностям обслуживания и управления тормозами путевых машин и моторно-рельсового транспорта в зимних условиях, установленному порядку подъезда к запрещающему сигналу светофора.

2.1.3. Осуществлять профилактические меры по укреплению дисциплины среди машинистов и помощников машинистов.

2.1.4. Контролировать знание машинистами и их помощниками документов, поступающих из МПС России, управления железной дороги, отделения железной дороги, направленных на повышение уровня безопасности движения поездов.

2.1.5. Производить контрольно-инструкторские поездки с закрепленными бригадами в качестве основной формы индивидуальной работы с ними. В ходе контрольно-инструкторских поездок обучать работников бригад рациональным режимам вождения машин с обеспечением безопасности движения, давать оценку действиям машинистов и помощников машинистов, качеству их взаимодействия по выполнению должностных обязанностей, обращая особое внимание на соблюдение:

установленных скоростей движения;

установленного порядка подъезда к запрещающему сигналу светофора, проезда железнодорожных станций, мест, требующих снижения скорости и особой бдительности;

содержания в исправном состоянии запорных и стопорных механизмов рабочих узлов;

технологии проверки и управления автотормозами.

2.1.6. Производить контрольно-инструкторские поездки с машинистами на закрепленных участках обслуживания:

перед допуском их к самостоятельной работе;

при перерыве в работе машинистов свыше трех месяцев, а также при направлении путевой машины, моторно-рельсового транспорта на участок обслуживания, на котором машинист не имеет заключения машиниста-инструктора о допуске его к самостоятельной работе, с обязательным ознакомлением машиниста с техническо-распорядительными актами (далее - ТРА) железнодорожных станций данного участка.

Производить контрольно-инструкторские поездки с машинистами, имеющими стаж работы менее 1 года, не реже двух поездок в месяц в течение первого месяца работы, далее по одной поездке каждые 2 месяца в течение года.

С другими машинистами (стаж более 1 года) допускается производить контрольно-инструкторские поездки не реже одного раза в три месяца, продолжительность поездки не менее 3-х часов. В смену разрешается производить не более двух контрольно-инструкторских поездок.

2.1.7. Производить в месяц четыре (4) внезапные проверки выполнения должностных обязанностей работниками закрепленных бригад, осуществлять другие формы контроля на линии (выполнения установленного регламента переговоров, соблюдения знаков бодрствования), при этом проверять:

наличие на путевых машинах и моторно-рельсовом транспорте необходимой для эксплуатации технической документации;

наличие у машиниста свидетельства на право управления соответствующей путевой машиной или моторно-рельсовым транспортом;

правильность заполнения маршрутных листов;

качество технического обслуживания машин и ухода за ними;

состояние транспортных запоров рабочих узлов;

соблюдение работниками бригад требований типовой инструкции по охране труда;

знание работниками бригад инструкций, приказов и указаний по безопасности движения, при необходимости проводить повторные инструктажи.

2.1.8. Ежегодно проверять работников закрепленных бригад на знание ТРА железнодорожных станций обслуживаемых участков (с бригадами путевых машин, работающих сезонно, проверку знаний ТРА железнодорожных станций необходимо проводить перед началом сезона путевых работ).

2.1.9. Контролировать соблюдение бригадами требований типовой инструкции по охране труда, организацию их труда и отдыха, в том числе в пунктах оборота.

2.1.10. Систематически повышать свои профессиональные знания, быть чутким и внимательным к подчиненным работникам, особенно по отношению к вновь принятым работникам бригад.

2.1.11. Выполнять в срок и в полном объеме установленные нормативы личного участия в планово-предупредительной системе организации безопасности движения.

2.1.12. Выявлять и вносить в формуляры машинистов и помощников машинистов все нарушения и недостатки при выполнении ими должностных обязанностей.

2.1.13. Докладывать руководителям предприятий железнодорожного транспорта о нарушениях, допущенных бригадами при выполнении своих должностных обязанностей в обеспечении безопасности движения, организации труда и отдыха.

2.1.14. Участвовать в расследовании случаев брака в работе, нарушений дисциплины, режимов вождения путевых машин и моторно-рельсового транспорта, управления тормозами, подготавливать технические заключения.

2.1.15. Принимать участие в разработке и внедрении местных инструкций, других документов, касающихся работы бригад путевых машин и моторно-рельсового транспорта.

2.1.16. Проводить практические испытания кандидатов в машинисты на право самостоятельного управления путевыми машинами и моторно-рельсовым транспортом, участвовать в комиссиях предприятий железнодорожного транспорта по проверке знаний инструкций. На основании результатов теоретических и практических испытаний представлять руководителям предприятий железнодорожного транспорта письменные заключения о возможности допуска лиц к самостоятельной работе машинистами.

2.1.17. Вести личный журнал выполняемой работы, выявленных нарушений. В журнале иметь месячные планы и отмечать ежедневный ход их выполнения. По результатам работы за месяц подводить итоги и делать анализ.

2.1.18. Ежемесячно отчитываться перед начальником отдела локомотивного хозяйства отделения железной дороги или начальником локомотивного депо с участием ревизоров по путевым машинам и моторно-рельсовому транспорту о выполнении личных планов и результатах работы. При получении неудовлетворительной оценки за выполненную работу отчитываться один раз в квартал перед начальником службы локомотивного хозяйства железной дороги.

3. Права и ответственность

3.1. Машинист-инструктор имеет право:

3.1.1. Отстранять от работы машинистов и помощников машинистов в случаях, когда их действия или состояние угрожают безопасности движения поездов и маневровой работе, жизни и здоровью людей с немедленным уведомлением об этом руководителям предприятий железнодорожного транспорта.

3.1.2. Не допускать к работе путевые машины и моторно-рельсовый транспорт с неисправностями, угрожающими безопасности движения, безопасности обслуживающего персонала и работников, технологически связанных с работой путевых машин и моторно-рельсового транспорта.

3.1.3. Лишать машинистов и помощников машинистов талонов предупреждения за выявленные недостатки в выполнении ими должностных обязанностей с последующей сдачей указанных талонов руководителям предприятий железнодорожного транспорта с указанием конкретной причины лишения талонов.

3.1.4. Представлять руководителям предприятий железнодорожного транспорта предложения на поощрение работников бригад, а также о привлечении их к дисциплинарной ответственности.

3.1.5. Пользоваться служебной телефонной и телеграфной связью.

3.2. Машинист-инструктор несет в том числе дисциплинарную ответственность за не выполнение или ненадлежащее выполнение должностных обязанностей, возложенных на него настоящей Инструкцией.
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